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Chancen in Arbeitswelt nutzen

Die berufliche Rehabilitation im Fall von Sehverlust kann dabei helfen,
einen Arbeitsplatz zu erhalten oder einen neuen Beruf zu erlernen

ei vielen beruflichen Téatigkei-
Bten werden hohe Anforderun-

gen an das Sehen gestellt. Da-
her ist es flir sehbehinderte Men-
schen generell nicht leicht, auf dem
Arbeitsmarkt FuB zu fassen. Tritt
wahrend des Berufslebens ein Seh-
verlust ein, kann das die Erwerbsta-
tigkeit einschrédnken oder geféhr-
den. Betroffene sollten sich recht-
zeitig Uber ihre Mdglichkeiten infor-
mieren, an eine berufliche Rehabili-
tation denken und auf die Unterstiit-
zung von spezialisierten Einrichtun-
gensetzen, umalle Chancen zu nut-
zen.

Die Einschrénkung oder der Ver-
lust des Sehvermdégens sind nicht
einfach zu verkraften. Dennoch ist
es wichtig, so friih wie mdglich aktiv
zuwerden, umam Arbeitsleben wei-
terhin erfolgreich teilzunehmen. Ein
wichtiger Schritt ist die berufliche
Rehabilitation. Sie hilft unter ande-
rem bei der Erhaltung oder Erlan-
gung eines Arbeitsplatzes sowie bei
beruflichen Anpassungs-, Umschu-
lungs- und IntegrationsmaBnah-
men. Je nach MaBnahme und indivi-
duellen Voraussetzungen tiberneh-
men verschiedene Trager wie die
Agentur fir Arbeit, die Rentenversi-
cherungstréger, Berufsgenossen-
schaften oder Integrationsdmter die
Kosten fiir Leistungen zur Teilhabe
am Arbeitsleben (LTA). Wichtige An-
sprechpartner sind die Beratungs-
angebote der Selbsthilfe (siehe
JWeiterflihrende  Informationen),
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I8 sehenden Und nicht sehenden|
Bigbeschreibungen der Horil

auf Menschen mit Seheinschran-
kung spezialisierte Integrations-
fachdienste, Berufsforderungswer-
ke (BFW) oder vergleichbare Ein-
richtungen.

Den Arbeitsplatz erhalten

Tritt eine Sehbehinderung ein und
der Arbeitsplatzist noch vorhanden,
sollte man auf keinen Fall kiindigen.
Stattdessen ist es angeraten, den
Arbeitgeber zu informieren und ge-
meinsam Lésungen zu entwickeln.
Durch eine Umgestaltung des
Arbeitsplatzes, eine Anpassung von
Arbeitsaufgaben, das Erlernen von
Kompensationstechniken oder eine
Assistenz kann die Arbeitsstelle er-
halten werden. Sollte dies nicht
maglich sein, muss gepriift werden,
ob es eine andere geeignete Ein-
satzmdglichkeit beim Arbeitgeber
gibt. Unternehmen konnen finan-
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Die Einschrénkung
oder der Verlust
des Sehvermo-
gens sind nicht
einfach zu verkraf-
ten.Dennochistes
wichtig, so friih
wie maglich aktiv
zu werden, um am
Arbeitsleben wei-
terhin erfolgreich
teilzunehmen.

sw—=stll Foto: DBSV/Friese

zielle Zuschiisse bekommen, wenn
sie bereits vorhandene Arbeitsplat-
ze behindertengerechtumgestalten
oder neue einrichten. Beim Ge-
sprach darauf hinzuweisen kann
hilfreich sein.

Auch wenn kein Arbeitsplatz
mehr besteht, ist das kein Grund zur
Resignation, denn es gibt Wege zum
Wiedereinstieg. Sofern der bisheri-
ge Beruf mit einer Sehbeeintrachti-
gung noch ganz oder teilweise aus-
zuliben ist, empfiehlt sich eine Hilfs-
mittel- oder Belastungserprobung.
Im Rahmen dessen werden die be-
stehenden Mdglichkeiten geklart
und eine nachfolgende Integra-
tionsmaBnahme wirdin Betrachtge-
zogen.

Einen neuen Beruf erlernen

Muss ein neuer Beruf erlernt wer-
den, weil der bisherige durch die

Seheinschrénkung nicht mehr aus-
gelibt werden kann, ist einiges zu
beachten: die beruflichen Vorerfah-
rungen, die Integrationschancen auf
dem Arbeitsmarkt, die Anwendbar-
keit von Hilfsmitteltechnik und der
Schutz des individuellen Sehvermd-
gens. Angestrebt werden in der Re-
gel anerkannte Abschliisse. Die Pa-
lette der Tatigkeiten ist vielfaltig,
zum Beispiel Berufe im Dienstleis-
tungs-, Verwaltungs- oder Gesund-
heitsbereich sowie ausgewahlte Be-
rufe in Industrie und Handwerk.

Wiinsche fiir die Zukunft

H Schnellere Information: kompe-
tente und friihzeitige Beratung zu al-
len Fragen der beruflichen Teilhabe
mit Sehbehinderung.

M Verbesserung der Teilhabe-
chancen: Erweiterung des Berufs-
und Tatigkeitsspektrums unter Be-
rlicksichtigung der personlichen Zu-
gangsvoraussetzungen zur berufli-
chen Rehabilitation.

H Sicherung von Arbeitsplatzen:
zligige Bereitstellung von Leistun-
gen zur Teilhabe wie Arbeitsplatz-
ausstattung oder -assistenz.

M Barrierefreie Arbeitsplatze:
Nutzbarmachung von Chancen der
Digitalisierung auch fiir Menschen
mit Sehbehinderung.

M Im Internet auf der Website
www.woche-des-sehens.de/filme
finden Sie das Video ,Sehbehinder-
te Menschen im Beruf”.

DORING-OPTIK

Augenoptik + Optometrie

Individuell angepasste Therapien bei trockenen Augen

Das trockene Auge ist eine der
haufigsten Augenkrankheiten in
Deutschland. Das Wissen um die
Prozesse, die zu dieser Krankheit
flihren, wachst, und damit kon-
nen Augenarzte ihren Patienten
individuell angepasste Behand-
lungen anbieten. Prof. Dr. Gerd
Geerling, Leiter des Ressorts
JTrockenes Auge"im Berufsver-
band der Augenérzte Deutsch-
lands, erlautert, wie sich das Ver-
standnis dieser Krankheit in den
vergangenen Jahren gewandelt
hat. Die Augen brennen und sind
gerotet, die Betroffenen reagie-
ren empfindlich auf Licht: Das tro-
ckene Auge kann die Lebensqua-
litat der Betroffenen stark ein-
schranken. Der Tranenfilm wird
nicht mehr regelmaBig auf der

Augenoberflache verteilt und
reiBt auf. Der Aufenthalt in klima-
tisierten Rdumen, die Ernahrung,
Medikamenteneinnahme und
Rauchen kénnen weitere Fakto-
ren sein, die zur Entstehung der
Krankheit beitragen. Sprachen
Augenarzte vor 30 Jahren noch
von einer ,Stérung des Trénen-
films", so setzte sich vor gut zehn
Jahren die Erkenntnis durch, dass
es sich bei der ,Keratoconjuncti-
vitis Sicca” um eine Krankheit
handelt. Heute verstehen Augen-
arzte das trockene Auge als eine
multifaktorielle Erkrankung der
Augenoberflache. Der Tranenfilm
besteht aus mehreren Schichten.
Wesentlich firr seine Stabilitat ist
die dlige Lipidschicht. Sie verhin-
dert, dass die Tranenflissigkeit

zu rasch verdunstet. Die Zusam-
mensetzung des Tranenfilms ge-
rat beim trockenen Auge aus dem
Gleichgewicht, wobei es zwei
wichtige Unterformen gibt: Bei
der hypovoldmen Form werden
zu wenige Tranen produziert, bei
der evaporativen Form verduns-
ten die Tranen sehr schnell. Nur
etwa jeder zehnte Betroffene lei-
det allein unter einem Tranen-
mangel, bei den meisten liegt
eine Mischform aus zu geringer
Produktion und instabilem Tra-
nenfilm vor oder die evaporative
Form steht im Vordergrund. Eine
Entziindung und Schadigung der
Augenoberflache kann die Folge
sein. Bei andauernden Beschwer-
den sollte man eine Augenarzt-
praxis aufsuchen.

KOSTENLOS im OKTOBER

> Sehtest

Brillengalerie Garbsen GmbH, Osterwalder Str. 191, 30826 Garbsen

Ausfuhrliche Augenvorsorge’

> Grauer-Star-Screening
> Gruner-Star-Screening
> Augeninnendruckmessung

Ihr freundlicher Optiker in Osterwald

BRILLENGALERIE GARBSEN

B RILLANTE BRILLEN

'Diese Dienstleistung ersetzt nicht die Diagnosestellung und

Behandlung durch einen Augenarzt

05131/50 20 525

www.brillengaleriegarbsen.de info@brillengaleriegarbsen.de Mo-Fr 9-18Uhr Sa 9-13Uhr
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bis 30.12.2024

0%

auf

BRILLENGLASER®

Achtung!
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Jetzt auch in der
whigh end“

Adresse:

DORING-OPTIK e.K.
Hannoversche Str. 14

30926 Seelze

Offnungszeiten:

Montag - Donnerstag: 09.00 - 13.00 & 15.00 - 18.30 Uhr
Freitag: 09.00 - 18.30 Uhr
Samstag: 09.00 - 13.00 Uhr

*50% auf Brillenglaser glltig bis zum 30.12.2024 beim Kauf von Optovision oder synchrony Brillenglasern und Sonnenglasern. Sie erhalten 1 Brillenglas der
Marke Optovision oder synchrony kostenlos beim Kauf eines Glaspaares. So sparen Sie 50 % auf den UVP des Herstellers. Der Rabatt wird automatisch vom
Hersteller-UVP abgezogen. Giiltig nur fir Neuauftrage und nicht mit anderen Aktionen/Paket- oder Komplettbrillenangeboten/Gutscheinen kombinierbar.
Keine Barauszahlung moglich. Wir behalten uns das Recht vor, diese Aktion vorzeitig zu beenden.




